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N/Réf.: CT/SC – N°0211/2026 

 
 

 

NOTE D'INFORMATION – N° 04 / 2026 
Durée affichage : 1 Mois 

 

 

Secteur « Travail » territoire Montluçon 
Entreprise Adaptée « APM » 

  
RECRUTE 

 

Un (e) Responsable d’Atelier (H/F) 
 

Rattaché au Responsable de Site 
En relation directe avec les clients et les fournisseurs 

 
 CDI 
 Temps plein 
 Code du Travail 
 Salaire (entre 2500€ et 3000 € brut selon expérience et profil) 
 Poste à pourvoir à compter du 1er Septembre 2026 

 
 

Fonction : 
 

 Piloter l’activité existante de l’atelier, 
 Gestion des effectifs, 
 Veille commerciale, 
 Développement commercial pour l’atelier. 

 
 

Missions principales : 
 

 Procès de production / encadrement technique, 
 Établissement des devis, 
 Enregistrement et suivi des commandes, 
 Approvisionnement, gestions des achats, 
 Répartition des effectifs en fonction de la charge, 
 Recherche de nouveaux projets / clients, 
 Encadrement technique et social, 
 Suivi commercial en lien avec le responsable commercial, 

 

DIFFUSION ET AFFICHAGE 
TOUS SERVICES 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Diplôme souhaité : 
 

 Baccalauréat technique, professionnel, BTS. 
 
 

Compétences humaines : 
 

 Curieux et ouvert d’esprit, 
 Souhaitant s’investir dans l’entreprise, 
 Sachant communiquer et fédérer ses équipes, 
 Aimant les challenges et les défis à relever, 
 Loyal, et respectueux de la hiérarchie. 

 
 

Expériences professionnelles exigées :  
 

 Connaissances électriques, électroniques et mécaniques, 
 Gestion de projet,  
 Management équipe,  
 Connaissance et respect des procédures de qualité. 

 
 

Candidature + curriculum vitae à adresser à l’ :  
 

Entreprise Adaptée « APM » 

A l’attention de Monsieur GOURBE Jérôme, Responsable de Site 

30 – 32, Rue Eugène Sue – 03100 MONTLUÇON 

 
 

Ou par mail : 
 

Monsieur GOURBÉ Jérôme – Responsable de Site : responsable.apm@unapei03.fr 
 
 

Le Directeur Général, 
 
 

  TEYSSANDIER Christophe. 

mailto:responsable.apm@unapei03.fr

